Déplacements a pied

Chute de plain pied ou dénivélation

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Temps de formations collectifs des animateurs
sur la gestion d'un groupe en sortie, et
notamment les points de vigilance a avoir sur la
route avec la PM - Type permis piéton mais

. . . Chute_de_plain_pied R1 B} . .
(sorties scolaires) (trottoirs) adapté aux animateurs qui encadrent des
groupes en sortie
Utilisation systématique des gilets jaunes pour
les enfants et adultes lors des déplacements
Tour régulier sur le site entre le RSE et la
Déplalc’eme.nts a pied Chute de plain pied. Chute_de_plain_ pied /1 direction pour, iden‘tifier les é\./e.ntuels po.ints
(dans I'établisssement) chute de hauteur (escalier) dangereux ou nécessitant une vigilance. Faire les
bons ATAL
10 tabourets en test avant I'été 2025 -
Travail 3 hauteur d'enfant et :S?‘:T:tzsil;e.i:‘;:::leémz:;ﬂ:' Risques_liés_a_la_charge_physi Commande des autres des cet €t - Toutes les
utilisation du mobilier & hauteur g gue: & ’ ques_les_a_ia_charge_phy R1 ATSEM auront un tabouret sur site.

d'enfants

penché en avant, position
accroupie prolongée

que_de_travail

Pour les volantes elles utiliseront celui présent
sur la classe
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Travail a hauteur d’enfant et

risques risque trouble musculo-
squelettique : travail a genoux,

Risques_liés_a_la_charge_physi

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Fournir des tabourets a roulettes pour les
animateurs en maternelle
Intéger cet équipement au matériel de base lié a

utilisation du mobilier a hauteur ) - ) R1 la fonction d'ATSEM, et d'animateur en
d'enfants penché en avant, position que_de_travail
accroupie prolongée maternelle
Identification par les RSE des matériels et
aménagements nécessaires sur le site
Fournir des tabourets a roulettes pour les
animateurs en maternelle
Travail debout de facon risque trouble musculo- Risaues liés 3 la charge ohvsi Intéger cet équipement au matériel de base lié a
prolongée : piétinement, port squelettique : station debout ques_lles_a_la_charge_phy R1 la fonction d'ATSEM, et d'animateur en

d'enfants

prolongée, piétinement

que_de_travail

maternelle
Identification par les RSE des matériels et
aménagements nécessaires sur le site

2/36




Utilisation du matériel scolaire et

risques de coupures liés a

Risques_liés_aux_équipements_

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Vérification de la conformité des éléments de
sécurité du matériel par le RSE et le directeur de

7 . . I'utilisation du massicot et des . R1 I'école - En acheter un nouveau si le matériel
pédagogique . de_travail ] .
Clseaux n'est pas conforme - Avoir les notices
d'utilisation a portée des agents
Répétition des mames gestes : | [OUPIes musculo-squelettiques, | o o s aux rythmes_de.t Avoir a disposition 1 taille crayons éléctrique par
8 T . douleurs canal carpien ; R1 o .
utilisation de taille-crayons... ravail classe en maternelle et 1 en accueil périscolaire
Rappel des bonnes pratiques par le RSE.
Travail - changement de Pp . e P q P .
températures Application des différents protocoles mis en
1 surveillance cour de récréation, Risques liés aux ambiances Risques_liés_aux_ambiances_th R2 osuvre (canicule)

activités sportives, manifestations
diverses en extérieur
coupure du chauffage collectif

thermiques

ermiques

Adaptation des réunions
Pour les problémes de chauffage - Bon ATAL a
faire par le RSE
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12

Travail en contact avec public en
inclusion, en situation de
handicap, comportement difficile -
pas toujours accompagné (ASH)

Risques psychosociaux (stress,
angoisse)

Risques_psychosociaux

R1

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Formation adaptée a I'accueil des enfants
porteurs de handicap

13

Accueil familles d'éléves parfois
agressives

Risques psychosociaux : (insultes,
ménaces, agression, manque de
moyens )

Risques_psychosociaux

R1

Protocole protection sociale et fonctionnelle des
agents
Courrier type a envoyer aux familles pour rappel
du cadre
Exclusion possible de la famille en cas de récidive

14

Travail avec éclairage artificiel
(éclairage du tableau, surveillance
de dortoir)

Risques liés aux ambiances
lumineuses ( troubles de la vision,
fatigue)

Risques_liés_aux_ambiances_lu
mineuses

R1

1 lampe de bureau par dortoir

15

Suivi des régimes alimentaires des
enfants (PAI)

Risques psychosociaux (stress,
angoisse)

Risques_psychosociaux

R1

Présentation des éléments et des procédures par
le RSE/le RE/la RURE

16

Remplacements des agents
absents (arrét ou autres)

Risques psychosociaux
(stress,fatigue-surcharge)

Risques_psychosociaux

R2

Etudier le réel besoin de remplacement, et si
nécessaire, adapter le nombre d'agents dans les
équipes volantes
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17

Double hierarchie (fonctionnelle
et organisationnelle) - ATSEM

Risques psychosociaux (stress,
angoisse)

Risques_psychosociaux

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

R1

Favoriser la concertation et les réunion (type
conseil d'ATSEM) avec la double hiérarchie

18

Accueil des enfants incontinents
en PPS et PS (porteurs de
couches)

Mauvaise posture - douleurs

dorsales (pas d'équipement)

Hygiéne-risque de maladie si
"contagieuse"

Risques_liés_a_la_charge_physi

que_de_travail

R1

Communication avec les familles par la direction
d'école pour privilégier les couches culottes
plutét que les couches classiques

18

Accueil des enfants incontinents
en PPS et PS (porteurs de
couches)

Mauvaise posture - douleurs

dorsales (pas d'équipement)

Hygiéne-risque de maladie si
"contagieuse"

Risques_liés_a_la_charge_physi

que_de_travail

R1

change-debout - a tester avant achat global -
Faire le lien avec les creches qui en sont déja
équipées,

36

Activités en extérieur (cour
d'ecole)- jeux collectifs ou
surveillance

Risque de glissade

Chute_de_plain_pied

R2

Point régulier entre RSE et direction d'école sur
|'état des cours - Bon ATAL a faire si nécessaire
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Horaires découpées

Horaires fractionnés des

Risques_liés_aux_rythmes_de_t

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Etudier la répartion en équipe matin+ midi et
équipe midi + soir,

37 1 T ) ) - R3 Voir impact sur plus de vacances travaillées
(matin/midi/soir) - Animateurs animateurs ravail ) ) e ] o
Voir faisabilité d'attriuber d'autres missions que
celles liées a I'animation
Veiller au port des gants et de la tenue de travail.
X Exposition a la poussiére, a la saleté [Conditions_d_hygiéne_et_de_sa . . L
24 2 Manutention, transport ; : . - R2 Veiller au lavage des mains (en particulier avant
lors de certaines manutentions nté_au_travail ]
de boire-manger-fumer)
Rappel des consignes générales de sécurité vis-a-
Environnement physique de Risques liés a I'électricité : contact . o, L, vis du risque électrique (notamment rappel sur
25 2 . . . Risques_liés_a_|_électricité R2 L. . .
travail direct ou indirect opérations a confier aux seules personnes
habilitées et formées)
Envisager un nettoyage approfondi des
) . Problémes respiratoires liés a la " n moquettes
Environnement physique de , Conditions_d_hygiéne_et_de_sa , .
30 2 mogquette non nettoyée dans les R2 Idéalement, retirer les moquettes et placer un

travail

bureaux et la salle de pause

nté_au_travail

revétement de sol sain (a étudier dans le cadre
des travaux a la Harliere)
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31

Environnement physique de
travail

Problémes respiratoires du fait des
rideaux non nettoyés dans les
bureaux et la salle de pause

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa
nté_au_travail

R2

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Envisager un nettoyage des rideaux

38

Travail a la Harliere

Risques liés aux ambiances
thermiques : en saison estivale, les
bureaux du ler et 2éme étage
subissent des pics de chaleur créant
un inconfort pour le corps humain
(malaises, gonflement des
membres, géne respiratoires, ...),
fenétres mal isolées

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

En saison estivale, les bureaux du ler et 2eme
étage subissent des pics de chaleur --> achats de
ventilateur (en cours par la DE)

39

Travail dans les écoles

Risques liés aux ambiances
thermiques : en saison estivale, les
locaux subissent des pics de chaleur

créant un inconfort pour le corps

humain (malaises, gonflement des

membres, géne respiratoires, ...),
fenétres mal isolées

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

Achats de ventilateur (en cours par |la DE)
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42

Travail a la Harliere

Accés au batiment de la Harliere -
Porte d'entrée non sécurisée
nécéssitant que les agents soient
attentifs a ce qu'elle soit tout le
temps fermée a clé en dehors des
horaires d'accueil - oblige a monter
/ descendre les excaliers pour
acceuillir/raccompagner les
personnes extérieures en cas de
réunion ou autre - Insécurité pour
les agents en intérieur et extérieur

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa
nté_au_travail

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

R3

Mettre une porte se fermant automatiquement
sur certaines horaires et mettre un interphone
pour ouvrir a distance ?

45

Travail a la Harliere et sur les
écoles

Risque liés a la charge physique de
travail : gestes répétitifs (mise sous
pli...)

Risques_liés_a_la_charge_physi
que_de_travail

R1

Achat d'un chariot

45

Travail a la Harliere et sur les
écoles

Risque liés a la charge physique de
travail : gestes répétitifs (mise sous
pli...)

Risques_liés_a_la_charge_physi

que_de_travail

R1

Diversifier les taches
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Travail a la Harliere et sur les
écoles

Risque liés a la charge physique de
travail : port de charges lourdes
(commandes fournitures, livraison
JSJ, courriers a destination des
écoles...

Risques_liés_a_la_charge_physi
que_de_travail

R1

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Formation en interne sur les bons gestes et
bonnes postures, en lien avec I'ADP
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50

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Travail a la Harliere

Risques liés aux conditions de
travail : moquettes et rideaux en
tissus en mauvais état et jamais
nettoyés - mauvaise odeur dans les
bureaux et salles et saletés
quotidienne - agents aux problemes
respiratoires en souffrances
Salles de réunions non nettoyées y
compris celle de la Transition
écologique car lel est non comprise
dans le marché - bureaux pas
souvent lavés et aspirés
Moquette tisanerie trés sale et en
trés mauvais état

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa
nté_au_travail

R3

Etude a conduire pour retirer la moquette (une
partie déja retirée dans des bureaux)
Retirer les rideaux en tissus au profit de stores
Revoir le marché pour faire nettoyer les locaux
plus souvent y compris sanitaires et salles de
réunion + tisanerie
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PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Prolifération des rats dans le

quartier - rencontre quotidienne |Conditions_d_hygiene_et_de_sa

52 3 Travail a la Harliere , , . . : R1 Dératisation a poursuivre
sur le parking et risques qu'ils nté_au_travail

rentrent dans le batiment

Troubles musculo-squelettiques, . .,
q q Risques_liés_aux_rythmes_de_t

58 3 Répétition des mémes gestes douleurs canal carpien vl R1 Diversifier les taches

Risques et nuisances liés au bruit :
nuisances sonores génantes car

plusieurs agents par bureau et | . Possibilité de s'isoler pour des dossiers ponctuels
Risques_et_nuisances_liés_a ., . . v .
64 3 | Accueil physique et téléphonique bureaux mitoyens. Utilisation Isques_et_nui —esau_ R1 qui nécessistent de I'attention par le télétravail

. 14 . ruit
importante du téléphone, accueil Casques téléphoniques (double oreillette)
usagers et discussion avec collegue.

Concentration difficile
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Réception et distribution des

Risques psychosociaux (braquage,
vol) - Agent qui circule avec des

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Mise en place au 01/01/2025 de la carte

66 . N . N . . R1
titres restaurants cheques déjeuner, chéques, nté_au_travail restaurant
liquidité
Stress lié au travail en contact avec
) public en inclusion, en situation de ) ) Mise en place formation Handisup (accueil public
68 Contact avec le public Risques_psychosociaux R1

handicap, comportement difficile -
pas toujours accompagné (ASH)

inclusion)
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PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Stress lié aux relations parfois
tendues entre collégues, tensions
entre collégues d'un méme bureau

Formation management, accompagnement des

69 Climat social L Risques_psychosociaux R1
qui génére de la souffrance pour les responsables
collégues concernés ainsi que des
difficultés pour les autres collégues
X Stress lié au management, a Formation management, accompagnement des
70 Management d'équipes 8 Risques_psychosociaux R1 & ! pag

I'encadrement d'équipes et d'agent

responsables
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71

Gestion de la charge de travail

Stress lié aux missions parfois
complexes

Risques_psychosociaux

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

R1

Formation management, accompagnement des
responsables

73

Déplacements routiers

Déplacements piétons

Risques_routiers_en_mission

R2

Port de gilets jaunes, encadrement par minimum
2 animateurs
Rappel des consignes en cas déplacement d'un
groupe d'enfants

74

Manutention de matériels

Montage du camp (barnum, tentes,
frigo...)

Risques_liés_a_la_charge_physi
que_de_travail

R1

Retravailler les équipements a destination des
séjours et I'organisation pour le montage des
camps avec la logistique
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Déplacement de charges lourdes

Risques_liés_a_la_charge_physi

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Retravailler les équipements a destination des

75 4 Manutention de matériels ) - R1 séjours et I'organisation pour le montage des
(tables, bancs, malle, marmites...) que_de_travail o
camps avec la logistique
Création d'un compte client pour courses en
76 4 Courses Port de charges lourdes (4 repas | Risques_liés_a_la_charge_physi R2 drive et/ou livraison
u . . . e g o . . \
par jour pour 24 convives) que_de_travail Avoir a disposition un diable ou chariot (modéle
pliant pour le ranger dans le véhicule)
Fiche bonne pratique / risques liées a |'activité
Elaboration des repas, lavage des Risque de coupures (couteaux, |Risques_liés_aux_équipements .. , . S
77 4 P & a up ( ques_fles_aux_eaulp - R3 cuisine (découpe, cuisson, utilisation du
marmites rapes...) de_travail .
matériel...)
Risque de brulure (liquides Fiche bonne pratique / risques liées a I'activité
Elaboration des repas, lavage des . Risques_liés_aux_équipements .. , . S
78 4 ! P & bouillants, feu, retour de flamme ques_lies_aux_equlp - R2 cuisine (découpe, cuisson, utilisation du

marmites

gaz)

de_travail

matériel...)
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Elaboration des repas, lavage des

Risque de brulure (liquides

Risques_liés_aux_équipements_

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Retravailler les équipements a destination des

78 : bouillants, feu, retour de flamme . R2 séjours et I'organisation pour le montage des
marmites de_travail o
gaz) camps avec la logistique
Retravailler les équipements a destination des
Elaboration des repas, lavage des | Port de charges lourdes (marmites | Risques_liés_a_la_charge_physi ,. ' . .
79 : N ) R3 séjours et I'organisation pour le montage des
marmites de 10L, poéle XXL) que_de_travail o
camps avec la logistique
Proposition de clarifier les régles de repos
Participation ou animation S, Risques_liés_aux_rythmes_de_t \ .
80 e Fatigabilité , R1 avant/durant/aprés le séjour et le temps pour la
d’activités ravail ) )
direction
Repérage du site en équipe et aménagement du
Participation ou animation . . . .
81 P d'activités Risque de blessures Chute_de_plain_pied R3 camp en tenant compte des contraintes
topographiques
Participation ou animation Rappels des consignes de sécurité dans I'eau a
82 iciparion ou animat Risque de noyade Risque_de_noyade R2 pFT Lo . & Auni
d’activités I'équipe (fiche et message en réunion)
Proposition de clarifier les régles de repos
Présence continue sur la durée du N Risques_liés_aux_rythmes_de_t \ ,.
83 Fatigabilité R1 avant/durant/aprés le séjour et le temps pour la

séjour (5a 10 jours)

ravail

direction
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Présence continue sur la durée du

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Repérage du site en équipe et aménagement du

84 4 . . Risque de blessures Chute_de_plain_pied R1 .
séjour (5 a 10 jours) camp en tenant compte des contraintes
topographiques
s durée d Fiche dans les pochettes directeurs a destination
Présence continue sur la durée du . . , . .
85 4 . N Charge mentale Risques_psychosociaux R1 des équipes et ressources (astreinte, PST, mon
séjour (5 a 10 jours) )
psy, psychologue du travail)
Gestion des enfants la nuit _ - Formation des équipes sur la gestion des
. o, Risques_liés_aux_rythmes_de_t , . .
86 4 (pleurs, angoisses, terreur Fatigabilité ravail R1 émotions, de la prise en charge des
nocturne...) problématiques noctures chez les enfants
Equipement en lampes torches pour les
Gestion des enfants la nuit déplacements nocturnes
87 4 (pleurs, angoisses, terreur Risque de blessures Chute_de_plain_pied R1 Repérage du site en équipe et aménagement du

nocturne ...)

camp en tenant compte des contraintes
topographiques
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PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Gestion des enfants la nuit
(pleurs, angoisses, terreur
nocturne ...)

Charge mentale

Risques_psychosociaux

R1

Formation des équipes sur la gestion des
émotions, de la prise en charge des
problématiques noctures chez les enfants

91

Travail en extérieur

Risques météo (inondation, chutes
d'arbre, canicule, insolation)

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

Ecriture d'un protocole de sécurité pour s'abriter
(numéro de téléphone, salles disponible etc) -
annexe projet pédagogique
Relais alerte météo, prise de nouvelle de
I'équipe,

Travail autour des choix de site avec capacité
d'accueil en cas de besoin de repli et gestion des
canicules
Vigilance a l'installation sur les emplacements
(ombre, soleil, arbres....)

92

Travail en extérieur

Fatigabilité

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

Retravailler les équipements a destination des
séjours et I'organisation pour le montage des
camps avec la logistique
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93

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Accueil du public

Exposition permanente et souvent
répétée au bruit dans le "couloir'
qui nous sert de salle d'attente
dans le batiment de la Harliére.

Risques_et_nuisances_liés_au_b
ruit

R1

Communication auprés du public sur les
nuisances (affiches ?), gestion fermeture des
portes

93

Accueil du public

Exposition permanente et souvent
répétée au bruit dans le "couloir'
qui nous sert de salle d'attente
dans le batiment de la Harliéere.

Risques_et_nuisances_liés_au_b
ruit

R1

Réaménagement en cours de |'espace accueil
public
Fermeture des portes des bureaux (portes
vitrées ou semi-vitrées) ?

94

Accueil du public

Lors de la présence importante
d'enfants dans la salle d'attente
avec les poussettes, risque de
bousculade

Chute_de_plain_pied

R1

Réaménagement de |'accueil
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Accueil-contact avec le public

Situation d'agressivité des parents
envers le personnel lors de leur
venue a la DE

Risques_psychosociaux

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

R1

Formation mise en place par la mairie pour les
agents accueillant du public

96

Accueil-contact avec le public

Situation d'agressivité des parents
envers le personnel lors de leur
venue a la DE

Risques_psychosociaux

R1

Consigne interne diffusée (ne jamais étre seule,
se mettre en retrait, pouvoir se cloisonner) -> a
vérifier si fonctionne

98

Accueil-contact avec le public

Contacts réguliers avec du public
difficile : gens du voyage, ROM,
etc....

Risques_psychosociaux

R1

Se mettre en lien avec les associations (les
forges, PEP...) pour faire de la médiation, ne pas
étre seule, faire appel a I'ASAMLA pour service
interprétariat (probléme d'incompréhension ?)

105

Travail a la Harliere

Prolifération de rats : rencontre
assez réguliére sur le parking.

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa
nté_au_travail

R1

Dératisation a poursuivre
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PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Travail a la Harliere

Porte d'entrée non sécurisée
nécessitant la vigilance des agents
pour que la porte soit toujours
fermée a clé en dehors des horaires
d'ouverture de I'accueil du public.
Pas d'interphone donc les agents
du pole relations usagers ouvrent
et ferment la porte aux agents qui
viennent soit pour réunion ou
autres.

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa
nté_au_travail

R1

Prévenir via une affiche/mail de la présence des
agents dans le batiment
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PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Porte d'entrée non sécurisée
nécessitant la vigilance des agents
pour que la porte soit toujours
fermée a clé en dehors des horaires
d'ouverture de I'accueil du public.

Conditions_d_hygiéne_et_de_sa

Mettre une porte se fermant automatiquement
sur certaines horaires et mettre un interphone

109 Travail 4 la Harliére N . - R1 pour ouvrir a distance ?

Pas d'interphone donc les agents nté_au_travail . ) .

du ple relations usagers ouvrent Installation d'une porte anti-panique et d'un

et ferment la porte aux agents qui interphone pour tous les étages ?

viennent soit pour réunion ou
autres.
. . . . L, Risques_liés_au_travail _sur_écr T . .

110 Accueil téléphonique Utilisation intensive du téléphone ques_ies_at_ - R1 Mise a disposition de casques double oreillette

an
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Risque chimique : brulure, allergie,
contact cutané de produits :

Risques_liés_aux_produits_aux_

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

EPI obligatoires - Rappel des consignes par
I'encadrement du site
le groupe de travail entretien travaille

111 Manipulation des produits Irritation des produitsde nettoyage, émissions aux déchets R1 I | .
risque dermatologique , occulaire, _aux_ actuellement sur les process a respecter et
respiratoire . notamment le matériel a utiliser - Suivi des fiches
techniques lorsqu'elles seront validées
Les produits sont livrés au RDC dans . .
les écoles. Pour les écoles 3 étages Equiper les agents d'un diable pour le transport
Réception et stockage des . Risques_liés_a_la_charge_physi . cfr e
112 : sans ascenseurs, il faut porter les ) R1 des fournitures dans les différents espaces de
produits dui | lourds: que_de_travail
pro uits et les cartons sont lourds: StOCkage
risque mal de dos + chute
g Vérification des locaux de stockage par le RSE en
Réception et stockage des Ventilation inexistante dans Risques_liés_aux_produits_aux . Y . .
113 P & ques_ties_auwx_p -l R2 lien avec la RURE et référente entretien - Faire

produits

certains placards de stockage

émissions_aux_déchets

bon ATAL si nécessaire
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Déplacement dans les escaliers

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Achat de matériel adapté - (aspirateur dorsal?)

114 Aspiration-balayage . Chute_avec_dénivellation R2 X ,
avec aspirateurs. et/ou avec poids adapté
- Aspirateurs karcher lourds 3 la | Risques_liés_a_la_charge_physi Achat de matériel adapté - et/ou avec poids
115 Aspiration-balayage . N . R3 J
traine et brosse trés lourde. que_de_travail adapté
Rappel des procédures par le RSE en lien avec la
| des <ol RURE et la référente entretien.
Lavage manuel des sols et . - . .
116 & Risque de chutes sur sol mouillé Chute_de_plain_pied R2 Demander panneau de signalétique si besoin

escaliers

Travail sur les procédures dans le cadre du
groupe de travail entretien
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Lavage manuel des sols et

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Rappel des procédures par le RSE en lien avec la
RURE et la référente entretien.
Demander panneau de signalétique si besoin

117 escaliers Risque de chute dans les escaliers Chute_avec_dénivellation R2 Privilégier le travail en binome, notamment pour
les escaliers
Travail sur les procédures dans le cadre du
groupe de travail entretien
Travail dos courbé lors du
nettoyage des tables et chaises. | Risques_liés_a_la_charge_physi Balais de table a tester sur 4 sites - A généraliser
119 Lavage du mobilier y 8 ! 1Sques_ies_a_la_ .g —Physt R1 . L . &
Risque de TMS avec des que_de_travail par la suite si bilan pos|t|f
mouvements répétitifs
120 Lavage des sols a I'aide d’une Autolaveuse lourde & manipuler. Risques_liés_a_la_charge_physi R2 Evaluation du matériel présent sur les sites - Voir

autolaveuse

que_de_travail

pour achat matériel plus adapté
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PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Sensibilisation des enfants

Risques_liés_aux_agents_biolog R 1 nettoyeur vapeur par secteur - L'utiliser pour

iques nettoyage plus en profondeur dés que
nécessaire,

121 6 Lavage des sanitaires Exposition aux excréménts, urine.

Contraintes posturales lors du

Risques_liés_a_la_charge_physi Groupe de travail entretien sur process de

122 6 Lavage des sanitaires nettoyage des sanitaires maternelle ue_d; t_ravail R1 L
spécifiquement bas que_de_ nettoyage des sanitaires
Port de charge, risque de mal de | Risques_liés_a_la_charge_physi Privilégier le déplacement des containers a 2
123 6 Vidage poubelles g€, risqu 1sques_fies_a_la_ .g —Physt R1 g P ;. .
dos que_de_travail lorsqu'ils sont pleins
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Port de charge, risque de mal de

Risques_liés_a_la_charge_physi

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

123 Vidage poubelles - R1 Adapter taille ou nombre de containers
dos que_de_travail
124 Transport des conteneurs Charge conséquente, risque de mal | Risques_liés_a_la_charge_physi R1 Privilégier le déplacement des containers a 2
poubelles de dos et bras que_de_travail lorsqu'ils sont pleins
Transport des conteneurs Charge conséquente, risque de mal | Risques_liés_a_la_charge_physi . .
124 8 a a ques_lies_a_{a_charge_phy R1 Adapter taille ou nombre de containers
poubelles de dos et bras que_de_travail
Pour les agentes du matin,
lorsqu'elles arrivent sur site il fait
noir une grande partie de I'année.
Pour celles du soir, lorsqu'elles . ., . Lo . L.
Horaires atypiques (tot le matin o usol qau , Risques_liés_aux_ambiances_lu Identification des éclairages defectueux par le
125 quittent leur lieu de travail c'est le R2

ou tard le soir)

cas également
Détecteurs de présence qui ne
s'allument pas ou qui se coupent
trop vite

mineuses

RSE - Bon ATAL si nécessaire
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Co-activité avec des intervenants

risques psycosociaux liés aux
rapports parfois conflictuels avec
les prestataires (entretien mal

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Faire remonter les problématiques rencontrées a

126 . o . L Risques_psychosociaux R1 I'encadrement sur site qui pourra accompagner
exterieurs execute) et tensions génerees avec . i K , i
les utilisateurs de I'école (corps les agents et faire les ajustements si nécessaire
enseignant)
Déplacer le mobilier a plusieurs
Dans le cadre du groupe de travail des
Grands ménages Manutention de , Risques_liés_a_la_charge_physi , .
128 o Déplacement des meubles ) R1 procédures seront mises en place - Il sera
mobiliers que_de_travail . ) i )
également vu s'il est nécessaire d'acheter du
matériel spécifique
Grands ménages Manutention de , Risques_liés_a_la_charge_physi R N
128 8 Déplacement des meubles ques_Ties_81a_charge_phy R1 Privilégier I'achat de meubles a roulettes

mobiliers

que_de_travail
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Grands ménages Nettoyage des

Risques_liés_aux_rythmes_de_t

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Possibilité de passer les jeux dont le format le
permet, dans le lave vaisselle de la restauration

129 > Gestes répétitifs ) R1 . .
jeux ravail Dans le cadre du groupe de travail il sera étudié
le matériel adapté a avoir pour cette mission
Achat de tuyaux d'arrosage - Voir avec DPAT pour
] . B installation des robinets permettant un acces
129 Grands menag.eez)l(\lettoyage des Gestes répétitifs Rlsques_l|es_f:;<;:ythmes_de_t R1 simple du tuyau vers I'éxtérieur
: Dans le cadre du groupe de travail il sera étudié
le matériel adapté a avoir pour cette mission
130 G:Z:Celz ?ne::ﬁte:u':l?dt:ﬁfz:e AccésT:VZ:szruassdeenszlfn\:itilrzr; avec Chute_avec_dénivellation R1 Identifier avec PST les équements

meubles, ...)

une chaise

réglementaires qui peuvent étre mis en place
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131

Grands ménages Nettoyage des
plinthes, tiroirs, dessous des
tables, pieds de tables

travail avec nécessite de se pencher
en avant, de manutentionner les
tables pour rendre leur dessous
accesible

Risques_liés_a_la_charge_physi

que_de_travail

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

R2

Dans le cadre du groupe de travail entretien,
mise en place de process clairs et identiques sur
tous les sites afin d'harmoniser les pratiques
Via le RSE, RURE et référente entretien,
définition et identification des espaces a nettoyer
Identification des ajustements nécessaires en cas
d'absences d'agents pour que le protocole soit
connu de tous les agents du site.

134

Réception des marchandises

Froid (chambre froide) sur les sites
avec chambre froide

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement
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136

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Préparation

Température ambiant des locaux :

froid I'hivert et chaud I'été

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

Eteindre et débrancher la machine, avoir des
affichages des procédures d'utilisation du coupe-
pain, procédure écrite sur |'utilisation du coupe-

pomme, avoir des couteaux aiguisés (avoir des
fusils ou autre aiguiseur sur chaque restaurant)

141

Débarrassage

Gestes répétés et port de charges
lors du débarrassage en salle :
retirer les couverts sales et les

amener jusqu'a la plonge

Risques_liés_a_la_charge_physi

que_de_travail

R2

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement
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142

Plonge

Manuipulation : nécessité de se
pencher pour récupérer les bacs de
lavage avec rotation pour passer du

sale au propre

Risques_liés_a_la_charge_physi

que_de_travail

R2

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement

143

Plonge

Port de charge : piles de plateaux

Risques_liés_a_la_charge_physi
que_de_travail

R1

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement
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144

Plonge

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Chutes d'objet : plateaux assiettes,
couverts, bac a verres

Risques_liés_aux_effondrement
s_et_aux_chutes_d_objets

R1

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement

146

Plonge

Humidité élevé

Risques_liés_aux_ambiances_th
ermiques

R1

Evacuation des déchets et nettoyage des
containers : Avoir des containers moins lourds,
réduire le gaspillage alimentaire, étudier les
possibilités de tri des bio-déchets avec des palox,
fonctionner avec des seaux plutot que des
poubelles, étudier les cheminements/obstacles
qui peuvent géner le transport, lieu de nettoyage
et produit a revoir
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148

Nettoyage des locaux et matériels

Utilisation de produits chimiques

Risques_liés_aux_produits_aux_
émissions_aux_déchets

R2

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement

149

Nettoyage des locaux et
mattériels

Chutes d'objet : barquettes,
vaisselle

Risques_liés_aux_effondrement
s_et_aux_chutes_d_objets

R1

protocole entretien, équipement (central de
dilution, fiches techniques des produits...), mise a
disposition de lunettes de protection,
sensibilisation des nouveaux arrivants
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Déplacement dans

Chutes de plain pied et dans les

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Evacuation des déchets et nettoyage des
containers : Avoir des containers moins lourds,
réduire le gaspillage alimentaire, étudier les
possibilités de tri des bio-déchets avec des palox,

151 I'établissement (aller chercher les escaliers Chute_avec_dénivellation R1 K R
effectifs ou autres) fonctionner avec des seaux plutot que des
poubelles, étudier les cheminements/obstacles
qui peuvent géner le transport, lieu de nettoyage
et produit a revoir
Risque de brulure : test a venir avec différents
Se braler lorsqu'on sort les P . 1 .
Risques_liés_aux_équipements ants pour limiter, livret d'accueil focus sur les
153 Service barquettes du four ou lors du ques_lies_aux_equip - R1 g P !

service

de_travail

risques de brulures/coupure/glissade/risque
chimique, procédure a suivre en cas de brulure
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153

Service

Se brler lorsqu'on sort les
barquettes du four ou lors du
service

Risques_liés_aux_équipements_
de_travail

R1

PLAN D'ACTIONS DE PREVENTION DEDUC 2026

Port de charge/manutention :
équipement/matériel adapté et utilisation du
matériel a disposition, formations gestes et
posture sur site, accueil des remplacants,
requestionner certaines pratiques et faire
évoluer les process (entretien, restauration etc),
prise de contact avec d'autres CT pour
accompagner au changement

154

Service

Travail en contact des enfant : bruit

Risques_et_nuisances_liés_au_b
ruit

R1

travail sur le volet batimentaire (mesures du
bruit, conception des salles a manger, panneaux
anti-bruit, claustras...) , travail sur le volet
pédagogique avec le RSE et RE, avoir un critére
niveau sonore pour les nouveaux équipements
de type lave-vasselle etc
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